SEMROM OLTENIA SA

Adunarea Generala Ordinari a Actionarilor

RAPORT PRIVIND
REMUNERAREA CONDUCATORILOR SOCIETATII
SEMROM OLTENIA SA in anul 2021

A. ASPECTE INTRODUCTIVE
Avand in vedere Art.23, alin (3) din OUG nr. 109/2011 aprobata prin Legea nr.
111/2016, anual,conducatorii societatii intocmesc un raport cu privire la remuneratii si
alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, pe care il prezinta Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor.

In conformitate cu Politica de remunerare a conducatorilor societatii aprobata prin
Hotararea nr. 93 a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor societatii din data de
26.04.2021, Consiliul de Administratie al societatii, a elaborat prezentul Raport, care se
refera la remuneratiile acordate conducatorilor societatii in cursul anului 2021.

Nu exista un Raport de Remunerare care sa fi fost anterior supus votului actionarilor.
Raportul de remunerare este supus votului consultativ al Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor societatii, convocata pentru data de 20/21 aprilie 2022 si va fi publicat pe
website-ul societatii la adresa https://www.semromoltenia.ro.

Raportul de remunerare ofera o imagine complete a remuneratiilor, inclusiv a tuturor
beneficiilor acordate sau datorate pe parcursul ultimului exercitiu financiar,
conducatorilor in mod individual, inclusiv celor nou numiti si a fostilor conducatori.

B. CONDUCATORII SOCIETATII IN EXERCITIUL FINANCIAR 2021
In cursul anului 2021, Societatea Semrom Oltenia SA a fost condusa de un Consiliu de
Administratie format din trei membiri, alesi de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor

astfel :
Administrator Data alegerii Functia Data expirarii
) mandatului
1 Parghel Laurentiu 25.04.2018 Presedinte CA 25.04.2022
2 Topor Elena Daniela 25.04.2018 Membru CA 25.04.2022
3 Dia Corneliu 25.04.2018 Membru CA 31.01.2021
4 Trifu Silvia 01.02.2021 Membru CA 25.04.2022

Conducerea societatii este delegata catre Directorul General al Societatii, dl. Parghel
Laurentiu, numit de catre Consiliul de Administratie in baza contractului de mandat nr.




€.

2694/11.10.2013 si a actelor aditionale ulterioare , prin care s-a prelungit durata
mandatului pana la data de 11.10.2023.

STRUCTURA REMUNERATIEI CONDUCATORILOR SOCIETATII IN ANUL 2021

In anul 2021, membrii Consiliului de Administratie au beneficiat de indemnizatii nete
lunare conform Hotararii nr.93 a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data de
26.04.2021 in valoare neta de 1700 lei lunar fiecare, asa cum este descris in tabelul nr.1.

Membrii Consiliului de Administratie nu au beneficiat de componente variabile ale
remuneratiei,de diferentieri ale remuneratiei de la un administrator la altul.

In anul 2021, Directorul General al Societatii a fost indemnizat cu o remuneratie fixa
lunara potrivt celor aprobate prin Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2021 aprobat
prin Hotararea nr. 93 / 26.04.2021 a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor in valoare
neta de 7000 lei, dupa cum este detaliat in tabelul nr.2.

In anul 2021, Directorul General al Societatii nu a incasat bonus de performanta.

Conducatorii societatii nu sunt parte la nici o schema de actiuni sau optiuni pe actiuni
acordate sau oferite de Societate si nu au beneficiat de drepturi speciale de pensii si/sau
ale beneficii pentru cazul pensionarii anticipate.

In anul 2021, conducatorii Societatii au primit remuneratii de la alte entitati din
Romania care apartin aceluiasi grup din care face parte si care sunt controlate de
Societate sau sunt afiliate Societatii, dupa cum urmeaza :

Administrator Societatea Functia detinuta Remuneratia neta
la entitatea din totala primita in
acelasi grup anul 2021(lei)
Parghel Laurentiu Unisem SA Membru CA 9.000
Trifu Silvia Germina SA Membru CA 48.000

Remuneratiile totale ale Conducatorilor societatii acordate in anul 2021 au respectat

Politica de Remunerare.

Tabelul nr. 1 Administratorii Societatii

Nume si Functia Perioada Indemnizatia Indemnizatia Alte Remuneratia
prenume lunara neta variabila(bonus) | beneficii totala neta
fixa (lei) (lei) obtinute incasata in
2021 (lei)
Parghel Presedinte | 01.01— 1.700 - 20.400
Laurentiu CA 31.12.2021
Topor Elena Membru CA | 01.01 — | 1.700 - 20.400
Daniela | 31122021 : T B Sl
Dia Corneliu Membru CA | 01.01 - 1.700 - - 1.700
31.01.2021
Trifu Silvia Membru CA | 01.02 - 1.700 18.700
3112200

Tabelul nr. 2 Directorul General al Societatii




Ft;nctia

Periogda

Indemnizatia

Nume si Indemnizatia Alte Remuneratiﬂ
prenume lunara neta fixa variabila(bonus) | beneficii | totala neta
(lei) obtinute | incasatain
_______ ) - 2021 (lei)
1 | Parghel Director 01.01- 7.000 e g 34.000
| Laurentiu General 31.122021
A. INFORMATII COMPARATIVE PRIVIND MODIFICAREA ANUALA A REMUNERATIEI

CONDUCATORILOR SOCIETATII, S| A PERFORMANTE! SOCIETATII

Modificarea anuala a remuneratiei nete a conducatorilor

Administrator Functia Perioada Remuneratie Remuneratie Remuneratie | Remuneratie
incasata in anul incasata in incasata in incasata in
financiar 2021 | anul financiar | anul financiar anul

2020 2019 financiar
2018
1 | Parghel Presedinte | 01.01.2018 20,400 20.400 12.000 12.000
| Laurentiu CA 31.12,2021
2 i Topor Elena § Membru CA | 01.01.2018 20.400 20.400 12.000 12.000
Daniela g 31.122021
3 | Dia Corneliu @ Membru CA | 01.01.2018 1.700 20.400 12.000 12.000
25.01.2021 |
4 | Trifu Silvia Membru CA | 01.02.2021 18.700 - 2 -
{ 31.12.2021
5 | parghel Director 01.01.2018 | 84.000 84.000 72.000 72.000
| Laurentiu general 31.12.2021
Indicatori de performanta ai Societatii
% Indicatori 2021 2020 2019 2018
1 | Profit net/ Pierdere neta 1373685  |1.737.275 268.859 146.395
2 EBITDA 1.970.411 2.328.497 574.166 452.150

Consiliul de administratie,

Presedinte: ec. Laurentiu Parghe

Membri:

av. Daniela Topor

Ec. Silvia Trifu



